
Département de Vaucluse 

La Ville d'ORANGE 
Entre Rhône et Ventoux. Au cœur de la Provence 

 

 
RECRUTE 

DES AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MATERNELLES 

ATSEM (H/F) 
Service Affaires Scolaires / Animation Sport Loisirs 

 
 
 

La Ville d’Orange située au cœur de la Provence est dotée d’un patrimoine 
exceptionnel inscrit au répertoire des monuments historiques de l’UNESCO avec son Théâtre 
Antique et son Arc de triomphe. Ville à dimension humaine de 29 545 habitants, où il fait bon 
vivre, proche de la mer et de la montagne, la commune est également labellisée « Villes et 
village fleuris ». 

  
 

Poste à pourvoir pour la rentrée de Septembre 2024/2025.  

Contrat : Temps complet - Année scolaire, renouvelable. 
Contrat : Temps complet – 4 mois, remplacement. 
Temps de travail annualisé. 
Cadres d’emplois : 

➢ Adjoints techniques territoriaux. 
Rémunération : Statutaire (soit 1448 euros net mensuel) + prime annuelle.  

Avantages sociaux : 

➢ Titres restaurant,  

➢ Participation employeur santé, 

➢ Participation employeur prévoyance. 

Site web: https://www.ville-orange.fr  

  
La Direction des Affaires Scolaires gère 10 écoles et 2 centres de loisirs sur la commune et 
offre des services péri et extra scolaires, L’ATSEM travaille en collaboration avec l’enseignant 
et sous la responsabilité du chef de pôle.  
 
 
Vos missions :  
➢ Assister le personnel enseignant pour l'accueil, l'animation et l'hygiène des jeunes 

enfants : accueillir les enfants et les parents avec l’enseignant pendant le temps scolaire,  
➢ Assister l’enseignant dans la préparation et l’animation des activités pédagogiques, 
➢ Veiller à la sécurité des enfants : encadrer les enfants durant le repas, à la sieste et/ou au 

temps calme, 
➢ Aménager les locaux, préparer et mettre en état de propreté le matériel servant 

directement aux enfants, 
➢ Aider à l'encadrement des enfants de 2 à 6 ans en accueils de loisirs péri et extra-

scolaires. 

https://www.ville-orange.fr/


Votre profil : 

➢ Diplôme d'ATSEM ou CAP AEPE. 
➢ Expérience professionnelle souhaitée. 
➢ Sens du travail en équipe. 
➢ Disponibilité, patience et vigilance.  
➢ Connaissance du public accueilli. 

Spécificités du poste : 

➢ Amplitude horaire variable en fonction des missions du service scolaire/péri et 
extrascolaire. 

➢ Poste placé sous la responsabilité de l'Education nationale et sous l'autorité hiérarchique 
de la collectivité. 

 

Vous possédez les compétences et qualités requises et êtes force de proposition pour la 

mise en œuvre de projets au sein des écoles, n’hésitez plus envoyer votre candidature !  

 

Date limite de réception des candidatures : 30 juin 2024 

 

Envoyer votre C.V. + lettre de motivations + photo, 

à l’attention de Monsieur le Maire 

drh.recrutement@ville-orange.fr 

Hôtel de ville - Direction des Ressources Humaines B.P. 187 - 84106 ORANGE CEDEX 

 

mailto:drh.recrutement@ville-orange.fr

